EOK Sulgpallitreenerite hindamiskomisjoni to6kord
1. Uldsatted

1. EOK Sulgpallitreenerite hindamiskomisjon (edaspidi komisjon) viib labi treenerite
padevuse hindamist ning teeb otsuseid sulgpallitreeneri kutsetaseme omistamise ja
taastdendamise kohta.

2. Komisjoni tegevus lahtub kehtivatest kutseandmise korrast, treeneri kutsestandardist ja
Sulgpalliliidu reeglitest.

3. Komisjoni t66 pShimdotted on sGltumatus, erapooletus, labipaistvus ja konfidentsiaalsus.

4. Komisjoni tookorra kinnitab Sulgpalliliidu juhatus. To6korda v8ib muuta juhatuse
otsusega. Tookord joustub selle kinnitamise kuupaeval.

2. Komisjoni koosseis
1. Komisjoni kuulub 3-5 liiget.
2. Komisjoni liikmeteks vdivad olla:
o kdrgema taseme sulgpallitreenerid;
o spordipedagoogika voi treenerikutse eksperdid;
o alaliidu vdi kutseandja esindajad.
3. Komisjoni lilkmed kinnitatakse 4 aastaks.

4. Komisjoni liikmed peavad valtima huvide konflikti. Huvide konflikti korral taandab liige
ennast vastava kandidaadi hindamisest.

3. Komisjoni iilesanded
Komisjon:
e vaatab ldbi kandidaatide esitatud dokumendid;

hindab kandidaatide vastavust kutsestandardile;

viib 1abi vestlusi, eksameid, praktilisi hindamisi voi muid hindamismeetodeid;

vormistab hindamistulemused;

teeb ettepaneku kutse omistamiseks vdi mitteomistamiseks;



annab vajadusel kandidaatidele tagasisidet.

4. Hindamise labiviimine

1.

2.

3.

4.

Hindamine vdib koosneda:
o dokumentide hindamisest;
o praktilise treeningu labiviimisest;
o vestlusest;
o kirjalikust teadmiste kontrollist.
Kdik kandidaadid hinnatakse samade kriteeriumide alusel.
Hindamise kdigus lahtutakse kutsestandardis satestatud kompetentsidest.

Vajadusel maaratakse kandidaatidele sdltumatud hindajad.

6. Otsustamine

1.

4.

5.

Komisjon on otsustusvdimeline, kui kohal on Ule poole liikkmetest, sealhulgas komisjoni
esimees voi tema asendaja.

Otsused tehakse Uldjuhul konsensuse alusel.
Kui konsensust ei saavutata, otsustatakse lihthaalteenamusega.
Haalte vordse jagunemise korral on otsustav komisjoni esimehe haal.

Otsus protokollitakse.

7. Hindamistulemuste dokumenteerimine

Iga kandidaadi kohta koostatakse hindamisleht.
Hindamistulemused ja komisjoni otsused protokollitakse.

Dokumente sdilitatakse vastavalt organisatsiooni dokumendihalduse korrale ja
isikuandmete kaitse nduetele.

8. Vaided ja kaebused

1.

2.

Kandidaadil on digus esitada vaie kirjalikult 30 pdeva jooksul parast otsuse
teatavakstegemist EOK Sulgpallitreenerite hindamiskomisjonile.

Vaide vaatab labi kutseandja voi selleks maaratud vaidekomisjon.



3. Vaide lahendamisel voib kiisida taiendavaid selgitusi komisjoni liikmetelt.
9. Konfidentsiaalsus

1. Komisjoni liikkmed hoiavad saladuses kandidaatide isikuandmeid ja hindamise kaigus
saadud teavet.

2. Hindamismaterjale kasutatakse tiksnes hindamise eesmargil.



